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Valkommen till FMLOPE nyhetsbrev!

Vi finns pa var blogg men numera aven pa
Facebook och Twitter dar du kan lasa och
diskutera ledarskap och pedagogik.

o Férmagan att arbeta i grupp &r oerhort
viktigt for att uppna goda resultat. Det
géller all verksamhet dar grupper arbetar
tillsammans exempelvis byggarbetare,
sjukvardspersonal, lagidrottare och
militarer med flera. Det ndmns ofta om
vikten av teambuilding och liknande
aktiviteter, sallan talas det om hur man
skall lara sig eller trana samarbete. | boken
Strimma C finns ett praktiskt tillampbart
system for att framja och utveckla
samarbetet inom en arbetsgrupp. Las mer

pa bloggen

o Forsvarsmakten har lanserat ett nytt
intrandt med namnet emilia. FOr att
anvandarna snabbt ska kunna bdrja
anvanda det har tva utbildningar i form av
digitala larresurser tagits fram. | nulaget
gar det enbart att komma at intranatet via
datorer som befinner sig “innanfor
grindarna”. Jag har forhoppningar att
utvecklingsarbetet skall gora att valda delar
eller hela emilia dven skall ga att na fran
internet vilket skulle gora systemet &n mer
anvéndbart. Detta kommer att vara sarskilt
viktigt nér stora delar av Férsvarsmakten i
framtiden kommer att besta av tidvis
anstallda som ej kontinuerligt har tillgang
till datorer pa Férsvarsmaktens
anlaggningar. Las mer pa bloggen

o Som Fdrsvarsmaktens &mnesforetrédare
inom ledarskap och pedagogik beslutade
jag mig for att axla ansvaret genom att
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starta upp en dmnesgrupp vid
natverksmotet i mars. Thomas Grevholm
ar projektledare och ledde arbetet vid
motet att tillsammans med foretradare fran
forband, skolor och centrum arbeta fram en
gemensam plan for genomférande. Planen
ligger 6ver aret och in i framtiden. Jag &r
glad 6ver den positiva respons jag fatt fran
forband, skolor och centrum. Min
forhoppning &r att vi tillsammans ska gora
nagot riktigt bra med dmnena ledarskap
och pedagogik i Forsvarsmakten. Las mer

pa bloggen

o Remissvar fran anvandarna till Handbok
utbildningsmetodik kommer in i strid
strom. Boken ar ett viktigt tillskott som
stdd till den verksamhetsnéra utbildningen.
Remissvaren fran de som anvént boken ar
vardefulla. Jag vill sdnda ett tack till alla
som engagerat sig._Las mer pa bloggen

o Nya larplattformen ar nu tillganglig via
internet. Vi gar fran att anvanda teknologi i
undervisningen till att teknologin blir en
integrerad del av larprocessen. Jag tror det
ar viktigt att kombinera den traditionella
och digitala vérlden i utbildningen dar
samspelet &r viktigt. Ett plus ett kan bli
storre an tva. Las mer pa bloggen

o Internationell samverkan &r en viktig del
av FMLOPE utvecklingsverksamhet inom
omradena ledarskap och pedagogik. Maj
manad har varit intensiv. Vi ansvarade for
vardskap pa plats i Halmstad for Nato
Training Group IT&ED dér vi ingdr. Arets
SKANFORUM genomfdérdes av norska
Forsvaret pa Orland Hovedflystasjon. Vi
deltog ocksa i Nordic ADL Conference

Nyhetsbrevet innehaller nyheter som ror FMLOPE verksamhetsomrade.
Om du vill prenumerera sa skicka ett mail till Peo Andersson som ocksa ar ansvarig utgivare.


http://blogg.forsvarsmakten.se/fmlope/2013/03/21/samarbetare/
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http://blogg.forsvarsmakten.se/fmlope/2013/04/15/intranatet-emilia/
http://blogg.forsvarsmakten.se/fmlope/2013/04/21/amnesforetradarskapet/
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http://blogg.forsvarsmakten.se/fmlope/2013/04/23/remissvaren-valler-in/
http://blogg.forsvarsmakten.se/fmlope/2013/04/25/forsvarsmaktens-nya-larplattform/
http://forsvaret.no/Sider/default.aspx
http://forsvaret.no/Sider/default.aspx
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som ocksa det arrangerades av norska
Forsvaret, men nu i Gol.

Vi kan tillfora delar i dessa forum, moten
och konferenser. Men kanske &n viktigare
ar att ta till oss delar som &r vérdefulla for
oss sjdlva sa att utvecklingen inom
ledarskap och pedagogik kan godas med
goda och anvandbara idéer. Det &r darfor
vi deltar i eller driver den har typen av
verksamheter. Las mer pa bloggen

o Det finns behov att 6ka kunskapen om
de mojligheter som finns med det vi valt
att kalla natbaserat larande. Egentligen ar
fenomenet inte nytt. Det finns troligen
nagra kvar i Férsvarsmakten som kanner
igen begreppet Forsvarets brevskola. ”Ge
mig en kvart om dagen och jag ska ge dig
en ny stark kropp”, sa Arne Tammer,
pionjar inom frisksporten som
marknadsforde en brevkurs i styrketraning.
Natbaserat larande ger sa manga mer
mdjligheter &n vad de gamla begreppen
beskriver. Den moderne lararen maste
behérska detta. P4 samma sétt som lararen
for ett antal ar sedan fick ldra sig att
anvéanda powerpoint istéllet for
overheadapparat och flanellograf och
utveckla sitt sétt att se pa utbildning. Las
mer pa bloggen

o Det forsta ordinarie &mnesgruppsmotet,
efter konstitueringen vid natverksmotet i
mars, genomfordes vid Sjostridsskolan
(SSS) i Karlskrona i slutet av april. Syftet
var tvadelat. Det forsta syftet var att ge
amnesgruppen en fordjupad inblick i SSS
verksamhet i allménhet och inom ledarskap
och pedagogik i synnerhet. Det andra syftet
var att FMLOPE i rollen som
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amnesforetradare gavs tillfalle att delge
aktuell information och lyfta ett antal
fragestallningar for diskussion. Las mer pa

bloggen

o Handbok Utbildningsmetodik ar nu pa
vag. Vi har identifierat ytterligare behov av
att utveckla och i viss man aterta férmagan
till samarbete och befalsforing i
Forsvarsmakten. Som ett led i detta arbete
tar vi fram Handbok samarbete och
befalsforing. Det &r projektledare och
forfattare Mikael Lindholm som leder
arbetet. Han har valt att arbeta fram
materialet i ndra samverkan med nagra
specialister och kommande anvéandare. Det
gors efter de positiva erfarenheter i
framtagandet av Handbok
utbildningsmetodik dar anvéandare far
komma med synpunkter tidigt. Processen
snabbas upp, innehallet blir battre och val
forankrat. Det innebdr battre stod i
verksamheten, med hdg kvalité och
kostnadseffektivitet. Las mer pa bloggen

facebook

Vi syns pa facebook.com/fmlope
/Peo

Nyhetsbrevet innehaller nyheter som ror FMLOPE verksamhetsomrade.
Om du vill prenumerera sa skicka ett mail till Peo Andersson som ocksa ar ansvarig utgivare.


http://blogg.forsvarsmakten.se/fmlope/2013/04/30/internationell-samverkan/
http://blogg.forsvarsmakten.se/fmlope/2013/05/02/natbaserat-larande-vs-brevkurser-fran-fornstora-dar/
http://blogg.forsvarsmakten.se/fmlope/2013/05/02/natbaserat-larande-vs-brevkurser-fran-fornstora-dar/
http://blogg.forsvarsmakten.se/fmlope/2013/05/07/amnesgruppen-ledarskap-och-pedagogik-i-marin-miljo/
http://blogg.forsvarsmakten.se/fmlope/2013/05/07/amnesgruppen-ledarskap-och-pedagogik-i-marin-miljo/
http://blogg.forsvarsmakten.se/fmlope/2013/05/14/samarbete-och-befalsforing/
https://www.facebook.com/FMLOPE

